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ANUNT
Directia de Asistenta Sociala Targoviste organizeaza examen pentru promovarea in gradul
profesional imediat superior celui detinut pentru personalul contractual de executie din

cadrul institutiei

Examenul de promovare va consta intr-o proba scrisa, care va avea loc in data de
16.10.2023, ora 10:00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala Targoviste din bld. Unirii, nr.
26, Pavilion B2.

Functiile contractuale de executie pentru care se organizeaza examenul de promovare
in gradul profesional imediat superior celui detinut sunt:

In cadrul Serviciului Economico-Financiar si Administrativ:

- 1 post de inspector specialitate, gr. I, care prin transformare va deveni inspector
specialitate gr. I;

In cadrul Serviciului Resurse Umane

1 post de referent I, care prin transformare va deveni referent 1A

In cadrul Serviciului Asistenta Sociala a Copilului si Familiei

2 posturi de asistent social practicant care prin transformate vor deveni asistent social
specialist

In cadrul Cantinei de Ajutor Social

1 post de muncitor calificat IV care prin transformare va deveni muncitor calificat III;
Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul ,.foarte bine” la evaluarea
performantelor profesionale individuale de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care
acesta s-a aflat in activitate si sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional

detinut ( conform art. 72 alin. (2) din Hotararea nr. 1336/2022)
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In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare ,candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:
- Cerere de inscriere
- Adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveaza

- Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate ( acestea vor fi anexate la dosar de catre Serviciul Resurse
Umane)
Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut se face
in conditiile legii prin sustinerea unei probe scrise, stabilita de comisia de concurs.
Punctaj minim de promovare este de 50 de puncte.
Bibliografia si tematica pentru examen este prevazuta in anexe la prezentul anunt si
face parte integranta din acesta.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Asistenta Sociala Trgoviste,

telefon 0731023873- Serviciul Resurse Umane.

Data afisare: azi 02.10.2023
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
PENTRU POSTUL DE INSPECTOR SPECIALITATE 1
IN CADRUL
SERVICIULUI ECONOMIC-FINANCIAR

1.Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice,
actualizata;

CAP. II - Conditii privind angajarea gestionarilor

CAP. Il — Garantii

2.Hotararea nr.2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale;

CAP.I - Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale

CAP.II- Drepturi  si obligatii 1n  legatura cu  primirea,  pistrarca i
eliberarea bunurilor material

3.0rdin M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ;

4.0rdinul nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile ;
D- Registrele contabile
E. Formele de inregistrare in contabilitate

5.0rdinul 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea activelor
fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice.

CAP 1- Reguli generale privind reevaluarea activelor fixe corporale aflate 1in
patrimoniul institutiilor publice

6.Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si
necorporale
CAP. Il —Calcularea amortizarii

7.0rdinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
instructiunile de aplicare a acestuia - Ministerul Finantelor Publice - MFP

CAP.I —1.4.3- Registrele contabile, 1.4.4 — Balanta de verificare

CAP. 1T - 2.2 — Componenta situatiilor financiare, 2.7.1- Principii si politici contabile
CAP.III - 3- Terti



BIBLOGRAFIE SI TEMATICA MUNCITOR CALIFICAT IlII /BUCATAR DIN CADRUL
CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL

1. Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale- Cap I-Dispozitii generale

2. Legea nr. 208/1997 a Cantinei de ajutor social

3. Ordinul nr. 976/1998-normele de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor- Cap. I -Norme generale, Cap. I1I- Norme
privind prepararea alimentelor; Cap. V- Desfacerea alimentelor

4. Regulamenr (CE) 852/2004 PRIVIND IGIENA PRODUSELOR ALIMENTARE- Cap. I:
Cap. VIII- Igiena personala
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BIBLOGRAFIE SI TEMATICA REFERENT IA- SERVICIUL RESURSE UMANE

L;

Legea 16/1996- Legea arhivelor nationale , republicata cu modificarile si completarile
ulterioare- Cap. V, Cap. VI

Legea 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata- Cap. I1I- Sectiunea a 2-a- Asistentul personal

Legea 53/2003- Codul muncii-Titlul V- Capitolul 1

Legea 292/2011 a asistentei sociale — Cap. II SI Cap. III



BIBLOGRAFIE SI TEMATICA Asistent social specialist- Serviciul Asistenta Sociala a

Copilului s1 Familiei

1.
2.

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale-Cap.Il — Sistemul de beneficia de asistenta sociala
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare- Cap. II, Cap. Il Servicii si prestatii spciale,
Sectiunile 1,2, 5s1 6

Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a
orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in
cu modificarile si completarile ulterioare- CAP. 11l Colaborarea interinstitutionala so
managementul de caz pentru copii cu dizabilitati sis au CES- Sectiunea 4, 5,6

Hotérarea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de
care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile
publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre
acestea- Anexa nr. | PROCEDURA de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a
copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si serviciile de care acestia pot

beneficia; Anexa nr. 2 -METODOLOGIE de lucru privind colaborarea dintre directiile

generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociala

si modelul standard al documentelor elaborate de cétre acestea din 19.08.2015



