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ANUNT
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TARGOVISTE, IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE
H.G. NR. 1336/2022, SCOATE LA CONCURS POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE
INFIRMIER
DIN CADRUL CENTRULUI REZIDENTIAL DE ASISTENTA SI
REINTEGRARE/REINTEGRARE SOCIALA PENTRU PERSOANELE FARA ADAPOST SF.
MARIA
PERIOADA NEDETERMINATA
ACTE NECESARE INSCRIERE:
a) cerere de inscriere la concurs adresati conducatorului institutiei publice;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificat de nastere, copie certificat de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume ( dupi caz);
d) copiile documentelor care sa atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestii indeplinirea conditiilor specifice postului;
e) copia carnetului de munci,a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ;
g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului-original;
h) certificat de integritate comportamentala;
i) curriculum vitae, model european

NOTA :

-.adeverinti care atesti starea de sanitate condine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

-In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu anterior datei de sustinere
a probei scrise a concursului.

- Actele prevazute la alin. 1 lit. b),-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

CONDITII GENERALE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

Poate ocupa un post persona care indeplineste conditiile prevazute de Legea 53/2003- Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prev, la art. 542 alin.(1) si (2)
din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare :

a) are cetatenia romani sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Eurpene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European ( SEE) sau cetitenia Confedertiei Elvetiene ;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate ;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condttii specifice potrivit
cerittelor postului Scos la concurs ;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu , infractiuni de fals contra



infaptuirii justifiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea ;

g) nu executii o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fati de acestea nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii ;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor,precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domenile prevazute la art. 35 alin.(1) lit. h).

CONDITIH SPECIFICE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS :

-Nivel de studii:- M/G;

- Vechime in munca: minim 1 an;

- Alte conditii: competente/curs infirmier cu diplomi de absolvire sau in cazul in care nu posedai
diploma candidatii sunt obligati si faci dovada inscrieri la un curs de infirmier, care se va desfasura in
termen de 6 luni;

-Aptitudini : capacitate de analiza si sinteza, spirit de observatie, asumarea responsabilititii, dezvoltarea
profesionali continui prin cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare.

* ATENTIE: DOSARUL DE CONCURS TREBUIE SA CUPRINDA IN MOD OBLIGATORIU TOATE
ACTELE NECESARE INSCRIERII CAT SI DOCUMENTELE DOVEDITOARE INDEPLINIRII
CONDITIILOR SPECIFICE MENTIONATE IN ACEST ANUNT.

ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS A SALARIATILOR PROPRII:
-cerere - formular de inscriere la concurs

-CV -MODEL EUROPEAN

- certificat integritate comportamentala;

CONCURSUL se va desfasura la sediul Directiei de Asistenta Sociali, Bld. Unirii, nr. 26,Pavilion B2,

conform urmatorului calendar :
-proba scrisi:15.12.2022 ora 10.00

-proba interviu : 20.12.2022 ora 10.00

-Dosarele pentru inscrierea la concurs se pot depune pana la data de ...06.12.2022 -ora 16...1a sediul
Directiei de Asistenti Socialid Targoviste , Bld. Unirii, nr. 26, Pavilion B, Registratura.

-Relatii suplimentare la sediul Directiei de Asistenta Sociala din Targoviste , Bld. Unirii, nr. 26,
Pavilion B, Registratura.

Persoana de contact din cadrul compartimentului de resurse umane : Stefan Mihaela, Telefon-
0731023873

ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI (extras din fisa postului):

e - va desfasura activitatea astfel incat sa respecte ROF-ul., ROIL.-ul CRAR/RSPPFA “Sfanta Maria” si
ROF-ul si RI al Directiei de Asistenta Sociala Targoviste, Procedurile de lucru, cat si sa preserve
dotarile materiale ale Centrului;



- va ajuta beneficiarii de serviciile oferite in cadrul Centrului in acumularea deprinderilor de viata
independenta in ceea ce priveste curatenia, igienizarea, utilizarea diverselor substante de curatenie;

- va participa si va ajuta la igiena corporala a beneficiarilor care necesita igenizare si decontaminare;

- va sprijini beneficiarii cu probleme de sanatate in efectuarea toaletei zilnice;

- va efectua curatarea zilnica a suprafetelor meselor si noptierelor;

- asigurd decontaminarea, curatarea, dezinfectia si pastrarea acestora in spatiile si conditiile stabilite
de cétre centru.

- pregateste si ajutd beneficiarul care are nevoie de ajutor pentru a se deplasa

- cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire

- respectd protocolul circuitului de transport a materialelor si persoanelor

- ajuta beneficiarii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale, etc.)

- va efectua schimbul lenjeriei zilnic a paturilor ocupate de beneficiarii imobilizati;

- va efectua curatenia din curtea exterioara a centrului;

- are obligatia sa pastreze confidentialitatea datelor beneficiarilor;

- respecta si aplica prevederile: Codului etic, al Cartei drepturilor beneficiarilor, al Manualului de
proceduri al Centrului, cat si legislatia in domeniul asistentei sociale;

- va raspunde de integritatea patrimoniului;

- va supraveghea, in timpul orelor de program, cladirea Centrului, bunurile Centrului - aceasta sarcina
de serviciu este pusa in aplicare doar in momentul in care nu este pe tura un paznic;

- va intervini operativ in caz de necesitate si doar in cazul in care aceasta interventie ii este ceruta de
seful ierarhic superior;

Bibliografie concurs:

L.
2.

Legea 292/2011 a asistentei sociale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Legea 17/2000, republicata, privind asistenta sociala apersoanelor varstnice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor, in institutiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, perosoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie
a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in

comunitate, serviciiilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale.

Tematica concurs:

1.

Legea 292/2011 a asistentei sociale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- Sectiunea a-

3-a Asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati, Sectiunea a-4-a Asistenta sociala a persoanelor

varstnice;

Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare — Cap. I, II, III;

Legea 17/2000, republicata, privind asistenta sociala apersoanelor varstnice, cu modificarile si

completarile ulterioare Cap. L, II, IV.



4. Legeanr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare — Cap. I,
IL 1L IV,

5. Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor, in institutiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, perosoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie
a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in

comunitate, serviciiilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale-anexa 4.

PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS VA AVEA LOC LA SEDIUL INSTITUTIEI DIN
TIRGOVISTE, BLD. UNIRII, NR. 26, REGISTRATURA.

DESFASURAREA PROBELOR DE CONCURS VOR AVEA LOC LA SEDIUL DIN TARGOVISTE,
BLD. UNIRII NR. 26, PAVILION B2 REGISTRATURA, JUD.DIMBOVITA

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

ETAPA CONCURS DATA ORA
DATA LIMITA PENTRU DEPUNEREA DOSARELOR 06.12.2022 16
SELECTIE DOSARE 07.12.2022 10
TERMEN AFISARE REZULTATE SELECTIE DOSARE 07.12.2022 16
TERMEN DEPUNERE CONTESTATII LA SELECTIE DOSARE 08.12.2022 16
TERMEN ANALIZARE SI AFISARE REZULTAT CONTESTATII 09.12.2022 16
DATA DESFASURARII PROBEI SCRISE 15.12.2022 10
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA SCRISA 15.12.2022 16
TERMEN DEPUNERE CONTESTATIE PROBA SCRISA 16.12.2022 16
TERMEN ANALIZARE SI AFISARE REZULTAT CONTESTATIE 19.12.2022 16
DATA DESFASURARII PROBEI DE INTERVIU 20.12.2022 10
AFISARE REZULTAT PROBA INTERVIU 20.12.2022 16
TERMEN DEPUNERE CONTESTATIE PROBA INTERVIU 21.12.2022 13
TERMEN ANALIZARE SI AFISARE REZULTAT CONTESTATIE 21.12.2022 16
AFISARE REZULTAT FINAL OCUPARE POST 22.12.2022 16

-RELATII SUPLIMENTARE LA SEDIUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA DIN

TARGOVISTE, BLD. UNIRII, NR. 26 PAVILION B2, REGISTRATURA

-PERSOANA DE CONTACT DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI DE RESURSE UMANE :

STEEFAN MIHAELA,TEL. 0731023873 in intervalul orar 08.00- 16.00 L-V.




