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b)

d)

I. INTRODUCERE
In sensul prezentei scheme, urmatorii termeni se folosesc cu urmatoarele intelesuri:

administrator’ al schemei de minimis . administratorul schemei de
antreprenoriat’  ca persoana  juridica delegata de catre furnizor sa  deruleze
proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului;

administrator ai  schemelor de antreprenoriat - persoanele juridice de drept public
sau de drept privat care implementeazi, singure sau in parteneriat, proiecte
cofinanfate prin Programul Operational Capital Uman, Axa prioritard 4 _Reducerea numarului de
comunitafii marginalizate in care existd populatie apartinind minorititii roma (acele comunitati incare
populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitztii)
aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de masuri integrate™, proiecte in cadrul
carora se atribuie ajutoare de minimis pentru infiinfarea de intreprinderi, cu respectarea conditiilor din
ghidul Ghidul Solicitantului- POCU 4.1.

contract de finantare - actul juridic semnat intre AM/OI POCU, pe de o parte, si
administratorul schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in
cadrul POCU;

contractul de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de
antreprenoriat si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile ~corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis;

intreprindere - orice forma de organizare a unei activitati economice, autorizata
potrivit legilor in vigoare sa faca activitati de productie, comert sau prestari de
servicii, in scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurenta, respectiv: societati
reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare,
societati cooperative, persoane fizice autorizate,
intreprinzitori  titulari ai unei intreprinderi individuale si  intreprinderile  familiale,
autorizate potrivit dispozitillor legale in vigoare, care desfasoara activitati economice,
precum si  asociatii si  fundatii, cooperative agricole si societati agricole care
desfasoara activitati economice;

intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una
dintre relatiile urmatoare:

i. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte inﬁgprinderi;
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g)

h)

)

1)

k)

D

il. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor
organelor de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei
alte intreprinderi;

iii. o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi  in  temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza
sau in temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul
acesteia;

Iv. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi ~ si
care controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati
ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor intreprinderii respective.

intreprinderile care intretin, prin una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se
face referire la literele a-d sunt considerate *’intreprinderi unice”.

juriu - Comisie de evaluare, in care vor fi implicati cel putin un reprezentant  al
mediului  de afaceri  (antreprenori, organizatii patronale etc.) din regiunea  de
implementare a proiectului si un reprezentant al patronatelor.

furnizor al schemei de minimis - orice entitate detinuta de stat sau care
administreaza resurse ale statului sau, dupa caz, detinuta de catre o unitate
administrativ-teritoriala sau care administreaza resurse ale unei wunitati administrativ-
teritoriale, care acorda intreprinderilor facilitati de natura ajutorului de stat sau de
minimis;

produse agricole - produsele enumerate in Anexa I la Tratat, cu exceptia produselor obtinute din pescuit
si acvacultura previzute in Regulamentul (CE) nr.104/2000 al Consiliului;

comercializarea  produselor  agricole -  detinerea  sau  expunerea  unui  produs
agricol in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de
introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre
revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului
pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar
catre  consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se
desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

prelucrarea  produselor  agricole - orice operatiune efectuata asupra unui  produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor ~ desfasurate in exploatatille agricole, necesare in vederea pregatirii unui
produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

beneficiarii  ajutorului de minimis - sunt intreprinderile carora 1li se acorda, in
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cadrul proiectelor finantate prin POCU, Axa prioritara 4 ,Reducerea numirului de comunitatii
marginalizate in care existd populatie apartinand minoritatii roma (acele comunitati incare populatia
apartindnd minoritatii roma reprezinta minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii) aflate in
risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de masuri inte grate”, ajutor de minimis, de catre
administratorii schemei de antreprenoriat, respectiv castigatorii concursului de planuri de afaceri,
organizat prin proiectul "EU-SPER- dezvoltarea integrata a comunitatii marginalizate ROMLUX”,
care au finalizat cursurile de Competente antreprenoriale.

Prezenta metodologie a fost conceputa in vederea stabilirii modului in care vor fi evaluate si
selectate planurile de afaceri ce intra in competitie si care vor beneficia de acordarea de ajutoare de
minimis pentru infiintarea de afaceri in domenii neagricole in mediul urban.

II. ORGANIZAREA CONCURSULUI PLANURILOR DE AFACERI

In urma dezvoltarii competentelor persoanelor din grupul tinta, prin  intermediul
cursurilor de Competente antreprenoriale si Competente informatice se va organiza un concurs de
planuri de afacere. Astfel, vor fi selectate maximum 28 de planuri de afaceri in vederea finantarii
acestora.

Pentru promovarea unor locuri de munca durabile si de calitate si sprijinirea
mobilitatii lucratorilor, pentru sustinerea activitatilor independente, a antreprenoriatului, a
intreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbana, pentru cresterea economiei locale si
regionale, pentru crearea de noi locuri de munca, pentru motivarea grupului tinta de a
infiinta afaceri, sunt necesare subventii pentru infiintarea de
afaceri de catre castigatorii concursului planurilor de afaceri.

Scopul concursului il constituie selectia beneficiarilor de sprijin financiar nerambursabil
pentru infiintarea si dezvoltarea de intreprinderi in localitati urbane din regiunea Sud

Muntenia.
Concursul are ca obiectiv final cresterea ocuparii prin infiintarea a 28 de intreprinderi cu
profil non-agricol in Municipiul Targoviste si crearea de

noi locuri de munca, cel putin cate 2 pe fiecare intreprindere.

m) Valoarea acordata pentru planurile de afaceri selectate in urma prezentului concurs va fi
in medie de 25.000 euro/plan de afaceri (curs BNR prevazut in Ghidul Solicitantului - POCU 4.1).

Concursul planurilor de afaceri se va desfasura in perioada 26.11.2019 - 25.12.2019 si va urmari
o serie de etape:
m Informarea fiecarui participant la concurs cu privire la regulamentul de organizare si
desfasurare a concursului de planuri de afaceri
m Alcatuirea juriului de selectie a planurilor de afaceri, asigurand respectarea principiilor

. deincompatibilitate si confidentialitate
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m Inregistrarea dosarelor de participare ale persoanelor din grupul tinta, desemnati in urma
sustinerii examenelor de absolvire a cursurilor de Competente antreprenoriale:

Elaborarea si publicarea proceselor verbale de incheiere a selectiei planurilor de afaceri;
m Desfasurarea concursului planurilor de afaceri;

m Centralizarea notelor acordate de fiecare membru al juriului si realizarea ierarhiei finale
a concursului, precum si a listei de rezerve;

m Inregistrarea contestatiilor depuse de participantii la concurs;

m Convocarea membrilor juriului in vederea solutionarii contestatiilor, conform
metodologiei de organizare si desfasurare a concursului planurilor de afaceri;

m Publicarea procesului verbal final de selectie a planurilor de afaceri.

Se va stabili calendarul pentru procesul de evaluare a planurilor de afaceri, astfel:

26.11.2019-06.12.2019- Constituire comisie evaluare planuri afacere;
09.12.2019-13.12.2019- Depunere planuri afaceri;

16.12.2019-17.12.2019- Evaluare planuri afaceri;

17.12.2019 — Afisarea listei privind planurile de afaceri castigatoare;
17.12.2019-19.12.2019- Depunere contestatii;

20.12.2019-23.12.2019 — Solutionare contestatii:

23.12.2019 - Publicare lista finala privind planurile de afaceri castigatoare;
23.12.2019-24.12.2019 — Semnare contracte subventii.

III. CONSTITUIREA COMISIILOR DE EVALUARE

In vederea organizarii concursului planurilor de afaceri se va constitui o comisie de selectie ce vor
va compusa dintr-un numar impar de membri, reprezentanti ai mediului de afaceri, ai patronatelor din
aria de implementare a proiectului si ai Beneficiarului.

Membrii juriului de selectie a planurilor de afaceri vor juriza planurile participante la concurs, in
conformitate cu metodologia elaborata, vor asigura evaluarea planurilor de afaceri si analizarea
viabilitatii acestora, vor verifica conditiile de selectie pentru fiecare plan de afaceri pe care il evalueaza
si vor asigura o procedura decizionala transparenta, echidistanta, obiectiva si nediscriminatorie.

In acest sens, se emite o dispozitie de constituire a comisiei de evaluare, de catre reprezentantul
legal al beneficiarului, in vederea acordarii ajutoarelor de minimis. Comisia va cuprinde: 1 expert din
partea Beneficiarului, 1 reprezentant al mediului de afaceri, 1 reprezentant al patronatelor din aria de

implementare a proiectului, 1 presedinte de comisie, 1 secretar al comisiei. De asemenea, pentru
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constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor, formata din trei membri (altii decat cei din comisia
de evaluare) se va emite o dispozitie a reprezentantului legal al Beneficiarului.

IV. PARTICIPANTI ELIGIBILI

Conditiile necesare a fi indeplinite de catre persoana care doreste sa se inscrie si sa participe la Concursul
planurilor de afaceri, sunt urmatoarele:

v" Are domiciliul in Zona Urbana Marginalizata ,,Romlux’;

v' Are varsta peste 18 ani;

v" Se incadreaza in categoriile de beneficiari eligibili conform ghidului solicitantului (someri,
persoane inactive, persoane care au un loc de munca si infiinteaza o afacere cu scopul crearii de
noi locuri de munca, studenti).

v" Auurmat cursurile de formare profesionala antreprenoriala organizate in cadrul proiectului.

Nota: persoanele inactive sunt persoanele cu varsta cuprinsd intre 18 si 64 de ani care nu se incadreaza
nici in populatia ocupata si nici in cea aflata in somaj (de ex. studenti, persoane casnice). Pensionarii
pot face parte din grupul fintd al prezentului apel in mdsura in care pot fi incadrati intr-una din
categoriile de grup tinta eligibile pentru acest apel. Categoria "persoane care au un loc de muncd si
infiinfeazd o afacere in scopul credrii de noi locuri de munca" include si persoanele care desfisoard o
activitate independentd (persoane fizice autorizate, titulari ai intreprinderilor individuale si membrii

intreprinderilor familiale).

Persoanele trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

intentioneaza sa infiinteze o afacere nonagricola in mediul urban;

isi au resedinta sau domiciliul in ZUM Romlux

au peste 18 ani la data organizarii concursului planurilor de afaceri;

nu beneficiaza sau nu au beneficiat de finantare prin POCU/82/3/7;

nu au beneficiat de ajutor de minimis in ultimii 3 ani;

nu au calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data semnarii contractului

B R

de subventie;

Nota:
o Expertii implicati in proiect (atat din partea beneficiarului, cat si din partea partenerilor) pot fi
asociati in firmele infiintate prin proiect.
® persoana poate propune spre finantare un singur plan de afacere.
e Persoana care va solicita ajutorul nerambursabil nu trebuie sa aiba calitatea de asociat
majoritar in structura altor intreprinderi, la data semnarii contractului de subventie.
 In elaborarea unui plan de afacere, toate sectiunile prezentate in ANEXA 1- Plan de afacere,
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sunt obligatorii.
e Planurile de afacere si documentele anexate vor fi completate la calculator in limba romana.
e Planul de afaceri va fi realizat de fiecare concurent individual.

V. INSCRIEREA PLANURILOR DE AFACERI
Continutul dosarului de inscriere:

v" Coperta dosarului privind Planul de Afaceri

Opis dosar

Cerere de inscriere

Copie act de identitate (din care sa reiasa ca are domiciliul in ZUM Romlux)

Copie certificat de absolvire ANC a cursului de Competente Antreprenoriale cu durata de 40 de
ore (pentru persoanele carea u participat la cursul de Competente antreprenoriale din cadrul

RGN

proiectului);

Declaratie privind evitarea dublei finantari

Declaratie pe proprie raspundere a participantului conform careia planul de afaceri este
intocmit/realizat exclusiv de participant

Declaratie privind apartenenta la grupul tinta

Planul de afaceri realizat

Bugetul detaliat (Finantarea planului/proiectului)

Calendarul activitatilor (Grafic de implementare)

Fisa de post pentru locurile de munca create

<R

TR AREYK

Constituirea dosarului de concurs:

a) planul de afaceri, bugetul detaliat, calendarul activitatilor si fisele de post pentru locurile de
munca nou create se listeaza pe o singura parte si se semneaza de catre solicitant in original, pe
fiecare pagina in coltul din dreapta jos;

b) Dosarul ce urmeaza a fi depus in vederea concursului se pagineaza si opiseaza cu toate paginile
numerotate manual, in ordine de la ,,0” la ,,n”, in partea dreapta jos a fiecarui document - unde
,0” este pagina cu opisul, iar ,,n” este numarul total al paginilor din dosarul complet.

c¢) Dosarul original se va multiplica in 2 exemplare copie de catre participanti, dupa ce se semneaza
pe fiecare pagina, se numeroteaza si opiseaza. Exemplarele copie sunt copie simpla a dosarului
original al planului de afaceri si nu pot fi multiplicate fata-verso.

d) Exemplarul original va avea inscris pe coperta, in partea superioara dreapta, mentiunea
~ORIGINAL", iar cele 2 exemplare copie vor avea inscris in partea superioara, in dreapta
COPIE Nr. 17, ,,COPIE Nr. 2”. La acestea se adauga in format electronic un exemplar complet
al planului de afaceri si al tuturor anexelor, organizate pe fisiere cu nume relevante pe CD-ROM/

__stick USB. Partenerii responsabili vor prelua dosarele de inscriere si le vor inregistra in Registrul
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de evidenta a inscrierilor la concurs.
¢) Dosarele (originalul impreuna cu cele doua copii) vor fi depuse l1a sediul P1-Directia de Asistenta
Sociala a Municipiului Targoviste din bld. Unirii, nr. 26, Targoviste, Dambovita.

VI. EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI

Obiectivul etapei de evaluare a planurilor de afaceri este acela de a ierarhiza planurile de afaceri
inscrise in concurs pe baza unor criterii obiective si detaliate in vederea selectarii planurilor de afaceri
care vor fi finantate in cadrul proiectului si care indeplinesc cerintele din proiect.

Criterii de evaluare a planurilor de afaceri:
In cadrul etapei de evaluare, comisiile vor lua in considerare o serie de aspecte, dupa cum urmeaza:

v' Se vor analiza planurile de afaceri depuse, iar juriul va aplica mecanismul de selectie a
planurilor de afaceri respectand urmatoarele principii:

v" Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea segmentului
de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat;

v" Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat
si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona
geografica de implementare a proiectului;

v" Prin exceptie, pot fi selectate planuri de afaceri de tip franciza.

Planurile de afaceri propuse spre finantare indeplinesc urmatoarele conditii:

v/ angajarea a minimum 2 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de minimis;

v asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de
minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare;

v' asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul sa asigure
continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca.

v' respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor include minimum urmitoarele elemente:

v' descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective, activitati,
rezultate, indicatori)

v' analiza SWOT a afacerii

v" schema organizatorica si politica de resurse umane

v" descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor care fac obiectul lucrarii

v' analiza pietei de desfacere si a concurentei
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v’ strategia de marketing
v/ proiectii financiare privind afacerea.

In cazul in care Comisia de selectie va considera necesar, se vor putea solicita clarificari, cu termen de

raspuns de maximum 2 zile lucratoare.

Conditii de eligibilitate si cerinte pentru beneficiarii ajutorului de minimis

> Castigatorii desemnati in urma desfasurarii concursului planurilor de afaceri au obligatia de a
parcurge, integral;

» Persoanele desemnate castigatoare la concursul planurilor de afaceri vor avea calitatea de asociat
unic/ asociat majoritar si functia de administratori ai afacerilor ce urmeaza a se infiinta, respectiv
reprezentanti legali ai acestora pe o perioada de cel putin 18 luni de la data infiintarii.

» Daca intreprinderea care se infiinteaza este societate reglementata de Legea 31/1990 republicata,
cu modificarile si completarile sale ulterioare, si are mai mult de un asociat, persoana desemnata
castigatoare in cadrul concursului planurilor de afaceri va avea in respectiva societate calitatea
de actionar majoritar.

» De asemenea, in acord cu prevederile Schemei de ajutor de minimis, intreprinderea nou infiintata
- beneficiara a subventiei, trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) este legal constituita in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;

b) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive
profesionale sau etic-profesionale;

¢) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in
alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

d) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

e) este direct responsabila de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

f) nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul
unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata,
inclusiv dobanda de recuperare aferenta;

g) respecta conditiile prevazute in metodologie, respectiv:

o angajarea a minimum 2 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis;

o asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o
perioada de minimum 18 luni pe perioada implementarii proiectului;

*
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o asigurarea perioadei de sustenabilitate conform cererii de finantare si a
contractului ce va fi semnat respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri
aprobat in cadrul proiectului.

» Afacerile nou infiintate se incadreaza intr-una din categoriile:

- Societate reglementata de legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile sale ulterioare;

- Societate Comerciala cu Raspundere Limitata;

- Intreprindere individuala care desfasoara activitati economice

- Intreprindere familiala care desfasoara activitati economice

- Persoana fizica autorizata;

» Afacerile nou infiintate in cadrul proiectului vor avea in mod obligatoriu sediul social si, dupa
caz, punctul/ punctele de lucru in Municipiul Targoviste. Aceste intreprinderi vor respecta
conditiile de infiintare si dezvoltare definite in prezenta metodologie.

» Decontarea de catre administratorul schemei de antreprenoriat a sumelor aferente implementarii
planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului se va realiza conform prevederilor
contractelor de subventie incheiate cu beneficiarii, pe baza de documente justificative transmise
de catre acestia si in acord cu instructiunile stabilite de Autoritatea contractanta.

» Contractul de subventie va fi reziliat, concomitent cu obligarea beneficiarului la restituirea
contravalorii primei transe din ajutorul de minimis primit daca se constata ca la cel mult 6 luni
de la data semnarii contractului, nu au fost angajate cel putin 2 persoane in cadrul intreprinderii
nou infiintate. Beneficiarul se obliga sa mentina cele 2 locuri de munca create pe o perioada
conform contractului.

» Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate trebuie sa aiba in mod obligatoriu

domiciliul sau resedinta in Municipiul Targoviste.

Activitatile propuse prin planul de afaceri selectat si aprobat in cadrul proiectului se vor mentine

\;‘

pe o perioada conform contractului si anexelor acesteia.

Cheltuieli eligibile:

j 2 Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat

1.1.  Cheltuieli salariale

1.2 Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati i angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate:

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu
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in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum si transportul
efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

2.4  Taxe si asigurari de calatorie i asigurdri medicale aferente deplasarii

3 Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului
de minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materia prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii
necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea

diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operafional) aferente functionarii intreprinderilor (rate
de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si
imobile)

7. Utilitati aferente functiondrii intreprinderilor

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii ntreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente

functiondrii intreprinderilor

10.  Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

11.  Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12.  Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionérii intreprinderilor

13.  Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14.  Cheltuieli de informare si publicitate aferente functiondrii intreprinderilor

15.  Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date

15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

Nota:

Activitatile eligibile ce fac obiectului prezentei scheme de ajutor de minimis vor fi finantate numai daca
au fost initiate dupa aprobarea planului de afacere selectat.

Beneficiarii schemei de ajutor de minimis au obligatia de a mentine destinatia bunurilor achizitionate
prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani de la finalizarea proiectului POCU 112479.

In cazul in care beneficiarul ajutorului de minimis nu respecta
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minimis, acesta are obligatia restituirii intregii valori a ajutorului de minimis primit, inclusiv dobanda
aferenta.
Nu este permisa inchirierea de spatii si achizitia de echipamente de la operatori economici in care
beneficiarul ajutorului de minimis (prin reprezentantul sau legal sau prin alt asociat/actionar) sau
sotul/sotia sau o ruda ori un afin pana la gradul 2 inclusiv al beneficiarului ajutorului de minimis, detine
parti sociale.
Nu este permisa inchirierea de spatii de la persoane fizice care au calitatea de sot/sotie sau ruda ori afin
pana la gradul 2 inclusiv, al reprezentantului legal al intreprinderii beneficiare a schemei de minimis.
Nu este permisa achizitia de echipamente de la persoane fizice.
Toate bunurile achizitionate vor fi noi si vor prezenta garantie.
Nu sunt eligibile stocurile de marfa.
Schema de minimis nu poate avea ca obiect urmitoarele categorii de ajutoare:
a) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfigoard activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17 decembrie 1999
privind organizarea comuna a piefelor in sectorul produselor pescéresti si de acvaculturd, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000;
b) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in domeniul productiei primare de
produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;
c¢) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in sectorul transformarii si
comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmitoarele cazuri:

e atunci cind valoarea ajutorului este stabilita pe baza prefului sau a cantitatii produselor in cauzi

achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in cauzi;
e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala citre producitori
primari.

d) ajutoarele destinate activitatilor legate de export catre {ari terfe sau catre state membre, respectiv
ajutoarele legate direct de cantitétile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei retele
de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) ajutoarele subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Alte aspecte relevante:
» Punctajul minim pentru a fi declarat eligibil pentru acordarea ajutorului de minimis este de 50

puncte.
> Sevaavea in vedere, de asemenea, selectia planurilor de afaceri in care este prevazuta aplicarea

de mecanisme de preluare a unor servicii publice, prin intermediul unor activitati comerciale
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vizand servicii sociale, culturale, de mediu etc, dezvoltarea de cooperative pentru livrarea unor
servicll necesare in comunitate.

» Conform criteriilor de selectie descrise, pot exista cazuri in care sa fie selectate si finantate
planuri de afaceri ce au punctaje inferioare celor respinse, dar care contribuie la atingerea
indicatorilor proiectului si la indeplinirea prevederilor ghidului solicitantului.

» Nu se vor selecta planuri de afaceri din sectoarele pescuitului §i acvaculturii, domeniul productiei
primare de produse agricole, sectorul prelucrarii §i comercializirii produselor agricole,
activitafilor legate de export ciétre {ari terfe sau catre state membre, respectiv ajutoarelor legate
direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintdrii §i functionarii unei refele de
distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export, ajutoarelor
conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fata de cele importate si ajutoarelor
acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de méarfuri.

Etapele evaluarii planurilor de afaceri
Evaluarea planurilor de afaceri va avea 2 etape, dupa cum urmeaza:

a. Evaluarea administrativa
In aceasta etapa se va evalua conformitatea documentelor. In cazul in care dosarele nu indeplinesc
criteriile prevazute in prezenta metodologie, acestea vor fi respinse si nu vor intra in etapa a doua de
evaluare. Criteriile privind evaluarea administrativa sunt previzute in Anexa 1 a prezentei metodologii.

b. Evaluarea tehnico-financiara

In aceasta etapa a evaluarii, planurile de afaceri vor fi punctate conform grilei (Anexa 2) prezentei
metodologii. Punctajul maximum care se poate obtine este de 70 de puncte. Pentru a fi evaluate din punct
de vedere tehnico-financiar planurile de afaceri trebuie sa fie conforme in etapa de evaluare
administrativa. Astfel, se vor analiza si evalua planurile de afaceri depuse in vederea finantarii, se vor
completa grile de evaluare a planurilor de afaceri si se vor selecta planurile de afaceri optime in ceea ce
priveste continutul, justificarea, concordanta cu realitatea segmentului de piata, inovatia, utilitatea,
viabilitatea si in concordanta cu prevederile, rezultatele si indicatorii proiectului.

Criteriul de departajare pentru aplicantii pe ultimul loc care au acelasi punctaj, este punctajul obtinut la
criteriul ,,Nivelul de inovare al planului de afaceri” din Grila de evaluare a planurilor de afaceri si/sau
punctajul total obtinut la Sectiunea .,Evaluarea financiara a planului de afaceri” din Grila de evaluare a
planurilor de afaceri. Comisia de evaluare poate recomanda, in procesul de evaluare, diminuarea
anumitor costuri prevazute de aplicant in buget atunci cad ele nu sunt suficient justificate d.p.d.v. al
rezonabilitatii si eficientei acestora. In acest caz - daca planul de afaceri va fi declarat castigator suma
alocata va fi cea prevazuta in raportul de evaluare si va fi comunicata aplicantului prin Scrisoarea de

informare.
De asemenea in cazul in care in procesul de evaluare se va constata ca valorile previzute in planul de
ienta;-se-vor-specifica in-
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cadrul adresei de informare privind selectarea planului de afaceri si corectiile bugetare efectuate,
valoarea finantata fiind cea diminuata. Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa
asigure o procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva, respectand principiul egalitatii
de sanse si al non-discriminarii si promovand egalitatea intre femei si barbati. In toate etapele
concursului se va respecta si promova egalitatatea de sanse, combaterea discriminarii pe criterii de
origine rasiala sau etnica, religie sau credinta, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala, asigurandu-se
accesul egal la toate serviciile oferite de echipa de implementare prin proiect.

Doar dosarele care au fost acceptate la evaluarea administrativa vor fi evaluate tehnico-financiar.
VII. PUBLICAREA REZULTATELOR EVALARII

Ca urmare a incheierii procesului de evaluare si in baza procesului verbal final de selectie a
planurilor de afaceri, participantii vor fi instiintati cu privire la rezultatul evaluarii. De asemenea,
rezultatele si lista de rezerve vor fi afisate pe site-ul proiectului. Participantii pot depune o singura data
o contestatie legata de evaluarea propriului plan de afaceri, in termen de 3 zile de la data comunicarii/
publicarii rezultatelor.

Contestatiile vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor, alcatuita din 3
membri, care nu au facut parte din Comisia de evaluare si selectie a planurilor de afaceri.

In acest sens, se vor reevalua planurile de afaceri pentru care s-a depus contestatie in conformitate cu
procedura aplicata la evaluarea initiala.

In cazul in care, in urma reevaluarii, planul de afaceri reevaluat va obtine un punctaj mai mare, care
schimba ierarhia aplicantilor, acest fapt va fi comunicat pe cale oficiala catre aplicantii afectati de noua

ierarhie.

VIII. ACORDAREA SUBVENTIILOR DE AJUTOR DE MINIMIS

n) Valoarea totala a ajutorului de minimis care va fi acordat in cadrul prezentei scheme de antreprenoriat
este de maxim 111.557.5 lei. Valoarea totala a ajutorului de minimis este stabilita la cursul BNR, la data

prevazuta in Ghidul Solicitantului- POCU 4.1.

Acordarea acestei finantari se va realiza in baza unui contract de subventie, conform schemei de ajutor
de minimis ..Dezvoltare Locala Integrata (DLI 3 60°) in comunitatile marginalizate in care exista
populatie apartinand minoritatii rome.”

In vederea semnarii contractului de subventie, persoanele ale caror planuri de afaceri au fost selectate in
vederea acordarii de ajutoare de minimis in cadrul proiectului, vor depune spre verificare urmatoarele
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Certificat de inregistrare a intreprinderii la Registrul Comertului — in copie conforma cu
originalul, cu semnatura reprezentantului legal

Certificat constatator emis de catre Oficiul Registrul Comertului — in copie conforma cu
originalul, cu semnatura reprezentantului legal

Act constitutiv — in copie conforma cu originalul, cu semnatura reprezentantului legal
Notificare din partea bancii privind deschiderea contului dedicat derularii operatiunilor prevazute
in planul de afaceri (un cont pentru efectuarea cheltuielilor aferente proiectului si pentru
rambursarea cheltuielilor)- in original

Declaratia privind eligibilitatea TVA aferente cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul planului
de afaceri depus spre finantare Anexa 4 — in original.

Declaratia de angajament — in original

Declaratia pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis — in original.

Ajutorul de minimis pentru afacerile nou infiintate se va acorda esalonat, pana la acoperirea integrala a

cuantumului prevazut in contractul de subventie.

Planurile de afaceri selectate in aceasti etapd vor beneficia de ajutor de minimis acordat pentru punerea

acestora in aplicare.

Finantarea va fi acordata in 2 transe dupa cum urmeaza:

v transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta aprobat

v

in cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat;

transa finala reprezentand diferenta de 25% pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa
ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din activitatea curenta, in termenul
de 12 luni aferent etapei a II-a, venituri reprezentand minimum 30% din valoarea transei initiale.
In cazul in care acest termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda.

IX. INREGISTRAREA SI REZOLVAREA CONTESTATIILOR

Dupa anuntarea rezultatelor selectiei planurilor de afaceri care vor primi finantare in cadrul

schemei de minimis orice aplicant care se considera nedreptatit in evaluare/selectie poate formula o

singura data o contestatie legata de evaluarea propriului Plan de Afaceri.

Contestatiile care incearca sa acrediteze ideea neprimirii scrisorii de informare de catre Aplicantul

la concursul de planuri de afaceri si pentru care exista confirmarea transmiterii acesteia precum si pentru
solicitantii care au transmis contestatia in afara termenului prevazut mai sus, acestea nu vor face obiectul
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, iar solicitantii vor fi informati cu privire la aceste aspecte.
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Posibilitati de contestare a rezultatului evaluarii:

e rezultatul evaluarii planului de afaceri poate fi contestat, contestatiile putand fi depuse in termen
de maxim 5 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor evaluarii

e contestatiile vor fi depuse la sediul P1-Directia de Asistenta Sociala Targoviste a Municipiulﬁi
Targoviste;

e contestatiile depuse primesc numar de inregistrare;

e contestatiile sunt solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor;

e Comisia de solutionare a contestatiilor va fi alcatuita din 3 membri care nu au facut parte din
Comisiile de evaluare si selectie a planurilor de afaceri;

e membrii comisiei de solutionare a contestatiilor sunt numiti prin dispozitia reprezentatului legal
al beneficiarului.

e reevaluarea planurilor de afaceri care au depus contestatie se va face conform procedurii aplicate
la evaluarea initiala;

e rezultatele reevaluarii in urma contestatiilor vor fi anuntate.

X. ANULAREA CONCURSULUI
Prezentul concurs se poate anula numai in cazul producerii unui eveniment ce constituie forta majora,
inclusiv in cazul imposibilitatii Organizatorului, din motive independente de vointa sa, de a acorda
subventiile/ajutoarele de minimis.

XI. PROTECTIA DATELOR PERSONALE
Organizatorul concursului de planuri de afaceri poate sa faca publice numele castigatorilor concursului.
Numele castigatorilor va putea fi dat publicitatii prin publicarca lor pe site-ul www. das-targoviste.ro si
pe pagina de facebook a proiectului.
Prin simpla participare la concurs, trimiterea datelor personale la Organizator si a ideii de afaceri sau
prin comunicarea datelor personale, participantii sunt de acord ca datele lor sa intre in baza de date a
Organizatorului, sa fie prelucrate si folosite in viitor de Organizator in scopul implementarii proiectului
finantat in cadrul POCU 2014-2020.

XII. LITIGII

Eventualele litigii aparute intre Organizatori si participantii la prezentul concurs se vor rezolva pe cale
amiabila sau, in cazul in care aceasta nu va fi posibila, litigitle vor fi solutionate de instantele

judecatoresti romane competente.
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XIII. PREVEDERI SPECIALE
Prezenta procedura este disponibila gratuit pentru toti cei interesati pe sit-ul P1 — Directia de Asistenta
Sociala Targoviste — www. das-targoviste.ro. Prin participarea la acest concurs, cei care transmit
propunerile pentru concurs sunt de acord sa respecte si sa se conformeze tuturor prevederilor, termenilor
si conditiilor prezentei proceduri.
Prezenta procedura poate suferi modificari/completari functie de instructiunile/cerintele Autoritatii
Contractante. Orice modificare va fi facuta publica cel putin in aceleasi medii in care s-a promovat

concursul.

ANEXE - Formulare si modele
In vederea standardizarii derularii Concursului de Planuri de Afaceri, au fost elaborate mai multe
formulare si modele utilizate pe parcursul Concursului.

Anexa 1- Plan de afacere

Anexa 2. Grila de evaluare tehnico —administrativa

Anexa 3. Grila de evaluare tehnico-financiara

Anexa 4. Declaratie privind apartenenta la GT

Anexa 5. Declaratie de angajament

Anexa 6. Declaratie de eligibilitate

Anexa 7. Declaratie de evitare a incompatibilitatii

Anexa 8. Cerere tip de inscriere si inregistrare plan de afacere

Anexa 9. Contestatie rezultate Concurs plan de afacere

Anexa 10. Declaratie pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis

Anexa 11. Contract de subventie




